
Памятка для учителя-руководителя волонтерского отряда 
 

     Основные обязанности 

✅  Подготовка и организация мероприятий 

 

- Разработка плана мероприятий и участие в их реализации. 

- Организация и проведение встреч, тренингов, семинаров для членов отряда. 

- Контроль подготовки материалов и оборудования для мероприятий. 

 

✅  Работа с добровольцами 

 

- Отбор кандидатов в отряд и формирование команды. 

- Обучение и инструктаж новых участников. 

- Поддержка мотивации и вовлеченности волонтеров. 

- Решение конфликтных ситуаций внутри коллектива. 

 

✅  Документирование и отчетность 

 

- Составление отчетности о проделанной работе. 

- Оформление наград и поощрений для отличившихся волонтеров. 

 

✅  Сотрудничество с партнерами 

 

- Установление контактов с организациями-партнерами. 

- Привлечение спонсоров и партнеров для поддержки проектов. 

- Участие в переговорах и заключение соглашений. 

 

       Рекомендации по эффективному руководству 

✅  Планирование 

 

- Четко формулируйте цели и задачи каждого мероприятия. 

- Регулярно проводите собрания отряда для обсуждения планов и результатов. 

- Используйте современные технологии для организации и координации работы. 

 

✅  Командообразование 

 

- Создавайте условия для активного взаимодействия между членами отряда. 

- Поощряйте инициативу и творчество волонтеров. 

- Проводите тимбилдинговые мероприятия для укрепления командного духа. 

 

✅  Обучение и развитие 

 

- Организуйте обучение новым навыкам и компетенциям. 

- Предоставляйте возможности для профессионального роста и самореализации. 

- Стимулируйте интерес к саморазвитию и самосовершенствованию. 

 

        Оценка эффективности 

 

- Регулярно оценивайте результаты своей деятельности и работу отряда. 

- Анализируйте успешные практики и выявляйте слабые стороны. 

- Корректируйте стратегию развития отряда исходя из полученных выводов. 

 

Следуя данным рекомендациям, Вы сможет эффективно руководить волонтерским отрядом, 

обеспечивая его успешное функционирование и достижение поставленных целей. 


